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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 15- GADPE- P-GAL-2023

“RESOLUCION DE APROBACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION, CLASIFICACION
Y VALORACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE ESMERALDAS"

AB. MARIA ROBERTA ZAMBRANO ORTIZ
PREFECTA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DE LA PROVINCIA DE ESMERALDAS

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 238 establece
gue los gobiernos auténomos descentralizados gozan de autonomia politica,
administrativa y financierg;

Que, el inciso segundo del articulo 229 de la Constitucidon de la RepUblica del
Ecuador, regulard el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de
sus servidores;

Que, el arficulo 5 del Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, sefala gue la autonomia politica, administrativa y financiera
de los GADs y regimenes especiales prevista en la Constitucion comprende el
derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno, Parrafo tercero:
La autonomia administrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de
organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para el
gjercicio de sus competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma
directa o delegada, conforme a lo previsto en la Constitucidn y la ley;

Que, el primer inciso del articulo é del Cddigo Orgdnico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacién, indica que ninguna funcién del
Estado ni autoridad extrana podrd inferir en la autonomia politica, administrativa
y financiera propia de los gobiernos auténomos descentralizados, salvo lo
prescrito por la Constitucion vy las leyes de la Republica;

Que, el articulo 50, literal h) del Cdédigo Orgdnico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, le faculta a la Prefecta o Prefecto resolver
administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo; expedir la
eshructura  orgdnica funcional del gobierno auténomo descentralizado
provincial, nombrar y remover a los funcionarios de direccion, procurador
sindico y demdas servidores publicos de libre hombramiento y remocién del
gobierno autéonomo descentralizado provincial;

Direccion: 10 de Agosto entre Bolivar y Pedro Vicente Maldonado.
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Que, el Cobdigo Orgdnico de OCrganizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacién, en la seccidn tercera del articulo 354 Servidores PUblicos de
los Gobiernos Auténomos Descentralizados, establece, que los servidores
pUblicos de cada gobierno auténomo descentralizado se regirdn por el marco
general que establezca la ley que regule el servicio publico y su propia
normativa;

Que, el articulo 51, literal K pdrrafo tercero, de la Ley Orgdnica del Servicio
PUblico, establece que “corresponde a las unidades de administraciéon de
talento humano de los GADs, sus enfidades y regimenes especiales, la
administracion del sistema integrado de desarrollo del talento humano en sus
instituciones, observando las normas técnicas expedidas por el Ministerio de
Relaciones Laborales como drgano rector de la materia, dependeran
administrativa, orgdnica, funcional y econdmicamente de sus respectivas
instituciones. El Ministerio de Relaciones Laborales no interferird en los actos
relacionados con dicha administracion ni en ninguna administracion extrana a
la administracion pUblica central de la institucion™;

Que, el articulo 61 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico, determina que el
Subsistema de Clasificacion de Puestos del Servicio Publico, es el conjunto de
normas estandarizadas para analizar, describir, valorar y clasificar los puestos en
todas las entidades, instituciones, organismos o personas juridicas de las
sefaladas en el Art. 3 de la LOSEP;

Que, el articulo 62 de la Ley Crgdanica del Servicio Publico, dice “En el caso de
los Gobiernos Autdénomos Descentralizados, sus enfidades y regimenes
especiales, disenardn y aplicardn su propio subsistema de clasificacion de
puestos”;

Que, el penultimo inciso del articulo 163, del Reglamento General de la LOSEP
establece, que para el caso de los gobiernos autonomos, sus enfidades y
regimenes especiales disefiardn y aplicaran su propio subsistema  de
clasificacion de puestos, observando la normativa general que emita el
Ministerio de Relaciones Laborales, respetando la estructura de puestos, grados
y grupos ocupacionales asi como los techos y pisos remunerativos que se
establezcan en los respectivos acuerdos emitidos por el Ministerio de Relaciones
Laborales. En todo momento, los Gobiernos Auténomos Descentralizados
aplicaran esta normativa considerando su real capacidad;

Que, la Norma de Control Interno 407-02, determina que la entidad contard con
un manual que contenga la descripcion de las tareas, responsabilidades, el
andlisis de las competencias y requisitos de todos los puestos de su estructura
organizativa, documento que serd revisado y actualizado periédicamente y
servird de base para la aplicacion de los procesos de reclutamiento, seleccion
y evaluacion del personal;

Direccién: 10 de Agosto entre Bolivar y Pedro Vicente Maldonado.
Teléfono: 06-2721433
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Que, mediante memorando N.° 2158-GADPE-HAP-GTH-2023, de fecha 14 de
agosto de 2023, suscrito por la Ab. Ménica Gonzdlez Cervantes — Directora de la
Gestién de Talento Humano, dirigido a la Ab. Rocio Avila Cox - Coordinadora
Institucional, en la cual menciona: “Para los fines pertinentes, hago entrega del
Manual de Descripcion, Clasificacion y Valoraciéon de Puestos, para su
respectivo andlisis y posterior aprobacion”.

Que, se cuenta con CERTIFICADO DE REVISION TECNICA DOCUMENTAL, CRTD-
GCI-08-2023-N°04., de fecha 16 de agosto de 2023, con firma de responsabilidad
de la Ab. Rocio Avila Cox — Coordinadora Institucional, estableciendo en su
parte pertinente:

La revision se efectud de acuerdo con los requisitos especificados en la
NORMA TECNICA ISO 15489-1-2016 “INFORMACION Y DOCUMENTACION”,
y bajo la consideracion de lo sefialado por la NCI 200 “AMBIENTE DE
CONTROL".

Este certificado avala la utilizacion de este producto desde un criterio
técnico, para la implementacion del mismo en el GADPE, se deberd
contar con la aprobacion de la maxima autoridad.

Que, mediante memorando N.° 141-GADPE-HA-GCI-2023, de fecha 16 de
agosto de 2023, suscrito por la Ab. Rocio Avila Cox - Coordinadora Institucional,
comunica a la Ab. Ménica Gonzdlez Cervantes — Directora de la Gestion de
Talento Humano, en lo cual se recomienda remitir el producto a la Gestion de
Prefectura, adjuntando la certificacion, con la finalidad que la mdxima
autoridad aprueba el manual.

Que, mediante memorando N.° 2209-GADPE-HAP-GTH-2023, de fecha 16 de
agosto de 2023, de hoja de ruta N.° 2803 y sumilla inserta de la mdéxima autoridad
de fecha 16 de agosto de 2023, suscrito por la Ab. Ménica Gonzdlez Cervantes
— Directora de la Gestion de Talento Humano, dirigido a la Ab. Maria Roberta
Zambrano Ortiz - Prefecta Provincial, remitiendo el “MANUAL DE DESCRIPCION,
CLASIFICACION Y VALORACION DE PUESTOS”, que al cumplir con la revision
técnica documental por parte de la Gestion de Coordinacion Institucional,
solicitfo la aprobacion de este documento institucional relevante y poder
continuar con las disposiciones de la ley.

RESUELVE:

Articulo Unico. - APROBAR el “MANUAL DE DESCRIPCION, CLASIFICACION Y
VALORACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE ESMERALDAS", de conformidad al documento que se adjunta y
forma parte de la presente Resolucion Administrativa.

Direccion: 10 de Agosto entre Bolivar y Pedro Vicente Maldonado.
Teléfono: 06-2721433
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Notifiquese, comuniguese, cUmplase y publiquese.

Dado en Esmeraldas, alos 31 dias del mes de agosto de 2023.

Ab. Maria Roberta Zambrano Ortiz

PREFECTA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE ESMERALDAS

CERTIFICO. - Que la presente Resolucion fue dictada y suscrita por la sefora
Prefecta de la Provincia de Esmeraldas, a los 31 dias del mes de agosto del ano
2023.

Ab. Jacki an Méndez Vivar
SECRETARIO GENERAL

Direccion: 10 de Agosto entre Bolivar y Pedro Vicente Maldonado.
Teléfono: 06-27214383



