Regulacion o procedimiento que expide la
resolucion, reglamento, instructivo o
manual

UNAMYDESC

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

No. del documento

Fechadelar

o del pr

Link para descargar el contenido de la
regulacién o procedimiento

Manual de bioseguridad del patronato
provincial de Esmeraldas

Resolucién sesion ordinaria.

16 DE SEPTIEMBRE DEL 2013

Literal_a3_ ANEXO 01

Reglamento para la presentacion del Grupo de
Marimba y Danza del Patronato Provincial de
Esmeraldas

Resolucién sesion ordinaria.

10 DE OCTUBRE DEL 2013

Literal_a3_ ANEXO 02

Manual de puestos institucional Unamydesc
Adscrito al Gadpe

Resolucién Administrativa N2 01-A UNAMYDESC-CG
2017

30 DE JUNIO DEL 2017

Literal_a3_ANEXO 03

Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional
por Procesos

Resolucién Administrativa N2 01-B UNAMYDESC-CG
2017

04 DE JULIO DEL 2017

Literal_a3_ANEXO 04

Plan de Retorno Progresivo de Retorno al
trabajo de los servidores de la Unidad de
Asistencia Medica Desarrollo Social y Cultural
Adscrito al GADPE.

Resolucién Administrativa N2 04-UNAMYDESC-2020

29 DE JUNIO DEL 2020

Literal_a3_ANEXO 05

Cédigo de Etica para el personal de la Unidad de
Asistencia Médica Desarrollo Social y Cultural
Adscrito al GADPE.

Resolucién Administrativa N2 05-UNAMYDESC-CG-
2020

30 DE JULIO DEL 2020

Literal_a3_ANEXO 06

Reglamento Interno de administracion de
talento humano de las y los servidores publicos
de la Unidad de Asistencia Medica Desarrollo
social v Cultural Adscrito al GADPE.

Resolucién Administrativa N2 05-UNAMYDESC-CG-
2020

30 DE JULIO DEL 2020

Literal_a3_ANEXO 07

Reglamento Interno de la Unidad de
Asistencia Médica Desarrollo Social Y
Cultural Ascrito al GADPE

Aprobacién/Ministerio de Trabajo

17 DE SEPTIEMBRE DEL 2020

Literal_a3_ ANEXO 08

Instructivo para el pago de horas
suplementarias y extraordinarias para las y
los servidores publicos y trabajadores que
laboran bajo relacién de dependencia.

Resolucién administrativa N° 03 UNAMYDESC-
CG-2021

30 DE JULIO DEL 2021

Literal_a3_ANEXO 09

Detalle correspondiente

a lareserva de informacién

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/1/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a3):

MONICA SUSANA OLMEDO CADENA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

molmedo@gadpe.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(06) 2721 433 EXTENSION 170
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