Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Link para descargar el contenido de la regulacién o

structivo o manual No. del documento Fecha de la regulacion o del procedimiento et
procedimiento

Regulacion o procedimiento que expide la resolucién, reglamento,

Reforma al reglamento Inerno de Administracion de Porsonal del Gadpe DTH-003-2012 Resolucion N.-03-01-2012
3 de enero de 2012
Reglamento de clasificacion y Valoracién de Puestos RA-DTH -2012 3de enero 2012 Reglamento de Talento Humano
Politicay de Capacitacion y RA-DTH-2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano
Politicay Procedimiento de Evaluacion de Desempefio RA-DTH -2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano
Politica de Planificacion de Talento Humano RA-DTH -2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano
Politica y Procedimiento de reclutamento, Seleccion, Vinculacion e Induccion RA-DTH -2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano
Estatuto Gestién por Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Esmeraldas DTH -RA-005-2016 2 de febrero 2016 Reglamento de Talento Humano
Resolucién Administrativa, que expide el Codigo de Etica Institucional RA-DTH 005-2016 2 de febrero 2016 de Talento Humano

n Administrativa que Declara el Estado de Emergencia a todo el Territorio de la Provincia de Esmeraldas GAL-RA-001-2016 6 de enero 2016 Resolucién Adminstrativa N.-001-2016

Estatutos de Gestion Por Proceso EI-DTH_2016 Reglamento de Talento Humano
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