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EVALUACIÓN A CAPACITADORES 

GC-GT-01 

Nombre del Evento:                                                           Horario: 

Nombre del Participante:                                                  Fecha: 

ENSEÑANZA                                              REGULAR                BUENO            MUY BUENO       EXCELENTE 

 

1.- El capacitador especificó claramente los 

objetivos del programa y los cumplió.  
 

    

 

2.- El capacitador  transmitió la enseñanza 

con claridad.  
 

    

 

3.- El capacitador demostró estar 

actualizado en su materia.  
 

    

 

4.- El capacitador explicó de manera 

satisfactoria las dudas y preguntas.  
 

    

 

5.- La utilidad de los contenidos aprendidos 

le parecieron:  
 

    

 

6.- Las técnicas de exposición 

contribuyeron significativamente al 

aprendizaje.  
 

    

CUMPLIMIENTO                                          REGULAR               BUENO           MUY BUENO        EXCELENTE 

 

1.- El capacitador cubrió el programa en su 

totalidad.  
 

    

 

2.- El capacitador se presentó puntual a las 

sesiones.  
 

    

 

3.- El material entregado le pareció:  
 

    

 

4.- El capacitador presentó el programa 

escrito del curso completo.  
 

    

 

 

 



 

 
 

 

  EXIGENCIAS                                                  REGULAR            BUENO          MUY BUENO      EXCELENTE 

 

1.- El nivel del programa fue de acuerdo   

con los niveles de los participantes  

 
  

    

 

2.- El horario le pareció adecuado.  
 

    

 

MOTIVACIÓN                                            REGULAR             BUENO         MUY BUENO      EXCELENTE 
 

 

 

 

1.- El capacitador estimuló la participación.  

 

    

MATERIAL DE APOYO                                  REGULAR           BUENO           MUY BUENO     EXCELENTE 

 
 

 

 

1.- Presentación. 

 

    

 

2.- Contenido. 

 
 

    

 

3.- Calidad. 

 

 
 

    

 

 

ATENCIÓN DEL PERSONAL                            REGULAR          BUENO          MUY BUENO       EXCELENTE 
 

 

1.- Amabilidad y atención del personal  

 

    

EVALUACIÓN FINAL                                        REGULAR           BUENO          MUY BUENO      EXCELENTE 

 

1. Que calificación le daría al curso en general.   
 

    

 

2. De acuerdo a su percepción como califica al 

Capacitador  
 

    

TOTAL     

COMENTARIOS: 

 


